
勤務地　nơi làm việc
Hyogo-ken Sumoto-shi
兵庫県洲本市

仕事内容　công việc
Tất cả các nghiệp vụ trong khách sạn, ryokan như quầy lễ tân, nhà hàng, v.v.. 
Sau khi vào công ty, sẽ được đào tạo và luân chuyển qua tất cả các nghiệp vụ 
nói trên để tích lũy kinh nghiệm.

số lượng tuyển 6 nam / nữ

thời gian làm việc

làm theo ca
◎6:00~15:00
◎8:00~17:00
◎13:00~22:00

ngày nghỉ
● có 6~8 ngày nghỉ / 4 tuần
Năm nghỉ 101 ngày
●Ngày nghỉ có lương theo luật định

hình thức tuyển dụng Visa kỹ sư, nhân viên chính thức (thử việc 3 tháng)

tiền lương

thu nhập tháng khoảng 225,500 (22 ngày công)
日給8,950 円＋固定時間外手当1,300 円(55 分)＝10,250 円
lương ngày 8,950yen + phụ cấp ngoài giờ cố định 1,300yen (55 phút)
= 10,250yen

các loại phụ cấp
●Giao thông: tối đa 30.000yen/tháng
●Phụ cấp làm đêm

thưởng 2 lần / năm ( tháng 8 và tháng 1 )

tăng lương 1 lần / năm ( tháng 6 )

điều kiện tuyển dụng
- TNĐH ngành Nhật Bản học, Tiếng Nhật
- Level N3 trở lên. Ưu tiên N2
- Có mong muốn gắn bó lâu dài

chế độ phúc lợi khác

健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

Bảo hiểm sức khỏe, hưu trí, bảo hiểm lao động, bảo hiểm tai nạn
託児所完備・産休育休

Trợ cấp nuôi con, trợ cấp thai sản
幼児育成（子ども）手当《子どもが高校卒業するまでの間、一人ずつ

に手当を支給！》

Trợ cấp nuôi con 《Trợ cấp cho đến khi đứa trẻ tốt nghiệp trung học 》
退職金制度（勤務３年以上）・社員研修旅行

Trợ cấp thôi việc (làm > 3 năm) ; du lịch công ty hàng năm

ký túc xá

hình thức ứng tuyển Lý lịch bằng tiếng Nhật + video 1 phút tự giới thiệu bằng tiếng Nhật

ngày vào công ty

khác

THÔNG TIN TUYỂN DỤNG

                                              KHÁCH SẠN - HYOGO                                   25108


